Estado de Sao Paulo
CNPJ 51.349.975/0001-60
“Compromisso com a verdade e respeito com a populac¢do”

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICEM-SP JORGE PAULO DE
OLIVEIRA

INDICAGCAO N° 0055/2026

O Vereador que esta subscreve, na forma regimental, apés ouvido o Plenério, INDICA, ac Poder
Executivo Municipal, a elaboragéo e encaminhamento a Camara Municipal de Projeto de Lei Complementar
instituindo Gratificagdo por Acuimulo de Fungao aos servidores ocupantes do cargo efetivo de Monitor de
Esporte que, cumulativamente;

| - estejam investidos em cargo efetivo de Monitor de Esporte;

Il — exercam atribuigdes técnicas privativas de Profissional de Educagéo Fisica, em
razao das necessidades.da Admiinistragao;

HI = possuam registre ativo e regular no Conselho Regional de Educagao Fisica
- CREF;

IV~ sejam formalmente designados:por ato da autoridade competente para o
exercicio das atribuicées acumuladas.

VI- que 0 piojeto adote sistematica semelhante a instituida pela Lei Complementar
Municipal n® 2.337/2025, que criou a Gratificagéo por Acumulo de Fungéo para Auxiliares de Enfermagem que
desempenham atribuictes de Técnico de Enfermagem, estabelecendo critérios. objetivos para concessao,
designagao formal, natureza transitoria da vantagem e cessagao automatica quando deixar de existir o acimulo
de fungdes.

JUSTIFICATIVA

A presente indicago tem por objetivo solicitar ao Poder Executivo a elaboragéo de
Projeto de Lei que institua Gratificagao por Aclimulo de Fungao aos servidores efetivos ocupantes do cargo
de Monitor de Esporte ques possuam registro ativo no Conselho Regional de Educagao Fisica - CREF e
que, mediante designagao, exercam atribuigdes técnicas proprias da profisséo.

Na pratica administrativa do Municipio, é de conhecimento publico que diversos
Monitores de Esporte vem desempenhando atividades que extrapolam as atribuicdes ordinarias do cargo para
0 qual foram investidos.

Além do acompanhamento das atividades esportivas municipais, esses servidores
atuam diretamente no desenvolvimento, organizagéo, planejamento e execugdo de programas esportivos,
prestando apoio técrico em campeonatos, escolinhas esportivas, eventos promovidos pela Prefeitura e,
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especialmente, nas atividades desenvolvidas junto @ Academia do CRETI, entre outras acoes voltadas a
promog&o da saide, qualidade de vida e incentivo a pratica esportiva.

Muitos desses servidores possuem formagdo especifica em Educagéo Fisica e
mantém registro regular no CREF, requisito legal para o exercicio de atividades privativas da profissao.

Assim, acabam assumindo responsabilidades técnicas que demandam maior
qualificagéo profissional e maior responsabilidade perante a Administragéo Publica e os usuarios dos servigos.

Todavia, apesar desse efetivo acréscimo de atribuicdes, atualmente inexiste previsao
legal de contraprestago financeira especifica para remunerar essa realidade funcional, o que gera evidente
descompasso entre as responsabilidades efetivamente assumidas e a remuneracdo percebida pelos
servidores.

Importante destacar que o proprio Municipio ja reconheceu situagéo semelhante ao
editar a Lei Complementar Municipal n° 2.337/2025, que instittiu a Gratificagao por-Acumulo de Fung&o aos
Auxiliares de Enfermagem que passam a desempenhar atribuicdes de Técnico de Enfermagem, mediante
designacao formal e comprovagao de habilitagdo profigsional.

Dessa forma, mostra-se pienamente razoavel que o mesmo tratamento juridico seja
conferido aos Monitores de Esporte que, aiém das afribuicOes inerentes ao cargo-efetivo, exercem fungdes
técnicas privativas de profissional de Educagde Fisica, desde que devidamente habilitados e registrados no
CREF. ‘

A medida prestigia os principios constitucionais da isonomia, valorizagdo do
servidor publico, eficiéncia e razoabilidade, além de reconhecer formalmente uma situagao ja consolidada
na rotina da Administrag&o Municipal, proporsionando maior seguranca juridica tanto para os servidores quanto
para 0 Municipio.

Por essas razdes, espera-se que 0 Poder Executivo encaminhe a esta Casa
Legislativa projeto de lei instituindo a referida ‘gratificagdo, valorizando os profissionais que diariamente
contribuem para o fortalecimento das politicas publicas de esporte, lazer, saude preventiva e qualidade de vida
da populagao icemense.
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